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Programme Protégée 
UN FORMULAIRE D’ÉVALUATION POUR LES PROTÉGÉES ET LES MENTORS
Formulaire d’évaluation – Programme Protégée
À remplir par la protégée 
Municipalité : ______________________________

Nous vous remercions pour votre participation à ce programme. Vos réflexions à la suite de cette expérience sont très importantes pour nous et elles seront aussi utiles pour les autres programmes du genre mis sur pied dans l’ensemble du Canada. Veuillez annexer d’autres pages si l’espace manque.
Votre nom (facultatif) :                                        ___________________________________
Date à laquelle vous remplissez ce formulaire : ___________________________________

1. Généralités 

Dans l’ensemble, diriez-vous que le mentorat a été fructueux pour vous? (Encerclez votre réponse)

 Oui / Non
Qu’attendiez-vous du mentorat au début?
1) _______________________________________________________________

2) _______________________________________________________________

3) _______________________________________________________________

Avez-vous atteint vos objectifs? :     Oui / Non
Dans l’affirmative, quels sont les facteurs qui ont permis de les atteindre?
Dans la négative, pouvez-vous expliquer pourquoi? 

Le programme vous a-t-il procuré des résultats inattendus (une chose apprise ou un gain réalisé auquel vous ne vous attendiez pas)?
Le temps que vous avez dû consacrer au programme était-il : (encerclez votre réponse) 
moindre que vous aviez prévu / trop peu
suffisant
plus que vous aviez prévu / coûteux
Y a-t-il un domaine d’intérêt particulier pour vous (enjeux environnementaux, enjeux des personnes handicapées, enjeux LGBT, enjeux autochtones, etc.) que vous avez pu explorer durant le programme?  (encerclez votre réponse)  

Oui / Non / Je n’avais pas de domaine d’intérêt particulier
Veuillez expliquer
2. Processus de candidature
Comment avez-vous entendu parler du Programme Protégée?
Veuillez évaluer la facilité du processus de candidature selon une échelle de 1 à 4, « 1 » correspondant à facile et « 4 » à difficile. 
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Si vous avez encerclé le chiffre « 4 », expliquez pourquoi il vous a paru difficile :
3. Interactions avec votre mentor
Combien y a-t-il eu de rencontres entre vous deux seulement? :  ______

Quelles autres interactions avez-vous eues avec votre mentor (observation au travail, courriels, conversations téléphoniques, autres) et combien de fois?
1) _______________________________________________________________

2) _______________________________________________________________

3) _______________________________________________________________

Quelles sont les formes d’interaction, parmi celles énumérées ci-dessus, qui vous ont paru les plus utiles? 
1) _______________________________________________________________

2) _______________________________________________________________

3) _______________________________________________________________

4. Autres activités
Parmi les autres activités du programme (séminaires, activités communautaires, etc.) quelles sont celles que vous avez jugé les plus utiles?
1) _______________________________________________________________

2) _______________________________________________________________

3) _______________________________________________________________

Qu’est-ce qui a été le moins utile?
1) _______________________________________________________________

2) _______________________________________________________________

3) _______________________________________________________________

Observations :
5. Soutien
SI VOUS AVEZ REÇU DES DOCUMENTS
Veuillez évaluer l’utilité du manuel ou guide ou autre document reçu selon une échelle de 1 à 4, « 1 » correspondant à « inutile » et « 4 » à « excellent »
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Si vous avez encerclé le chiffre « 1 », expliquez pourquoi le document a été inutile.
6. Leçons retenues
Veuillez énumérer trois aspects que vous avez découverts à votre sujet ou au sujet des enjeux touchant les femmes en politique municipale grâce à ce programme :
1) _______________________________________________________________

2) _______________________________________________________________

3) _______________________________________________________________

7. Sensibilisation
En quoi a consisté l’activité de sensibilisation que vous deviez réaliser dans le cadre de ce programme (p. ex. rédiger un article, faire un exposé)?
Observations (qu’avez-vous appris? Avez-vous eu assez d’appui pour réaliser cette activité? Était-ce difficile? Etc.) :
8. Pour l'avenir
Comment le Programme Protégée pourrait-il être amélioré?
En réfléchissant à votre avenir et par suite ce que vous a apporté ce programme, croyez-vous qu'il est plus plausible ou moins plausible que vous vous engagiez dans la politique municipale et la prise de décisions (comme élue ou non élue)? 

Plus / Moins
Pourquoi?
Comment le programme pourrait-il être plus utile pour les jeunes femmes de différents besoins et de différentes perspectives (Autochtones, membres de groupes culturels particuliers, femmes handicapées, LGBT, etc.)?
Recommanderiez-vous le Programme Protégée à d’autres jeunes femmes?    Oui / Non
Pourquoi? 
Avez-vous d’autres observations à ajouter?
Merci beaucoup d’avoir pris le temps de répondre à ce formulaire d’évaluation.

Formulaire d’évaluation – Programme Protégée
Élu / Mentor
Municipalité : ______________________________

Nous vous remercions pour votre participation à ce programme. Vos réflexions à la suite de cette expérience sont très importantes pour nous et elles seront aussi utiles pour les autres programmes du genre mis sur pied dans l’ensemble du Canada. Veuillez annexer d’autres pages si l’espace manque.
Votre nom (facultatif) :                                        ___________________________________
Date à laquelle vous remplissez ce formulaire : ___________________________________

1. Généralités 

Quels sont les facteurs qui vous ont incité(e) à faire cette expérience de mentorat (autrement dit, pourquoi avez-vous accepté de participer à ce programme)?
1) _______________________________________________________________

2) _______________________________________________________________

3) _______________________________________________________________

Globalement, diriez-vous que cette expérience a été fructueuse? (encerclez Oui ou Non)

De votre point de vue    



Oui / Non

Du point de vue de votre protégée   

Oui / Non
Au début, que comptiez-vous tirer du programme ou apporter au programme?
1) _______________________________________________________________

2) _______________________________________________________________

3) _______________________________________________________________

Avez-vous atteint vos objectifs? :     Oui / Non
Dans la négative, veuillez expliquer. 

Le programme a-t-il eu des résultats inattendus pour vous (une chose apprise ou un gain réalisé auquel vous ne vous attendiez pas)?
2. Interactions avec votre protégée
Combien y a-t-il eu de rencontres entre vous deux seulement? : __________

Quelles ont été les autres activités du programme (observation au travail, courriels, conversations téléphoniques, autres) et combien de fois ont-elles eu lieu?
1) _______________________________________________________________

2) _______________________________________________________________

3) _______________________________________________________________

Quelles sont les activités qui vous ont paru les plus utiles?
1) _______________________________________________________________

2) _______________________________________________________________

3) _______________________________________________________________

Le temps que vous avez dû consacrer était-il : (encerclez votre réponse) 
moindre que vous aviez prévu / trop peu
suffisant
plus que vous aviez prévu / coûteux
3. Soutien
SI VOUS AVEZ REÇU DES DOCUMENTS
Veuillez évaluer l’utilité du manuel ou guide ou autre document reçu selon une échelle de 1 à 4, « 1 » correspondant à « inutile » et « 4 » à « excellent » 

1


2


3


4




Si vous avez encerclé le chiffre « 1 », expliquez pourquoi le document a été inutile.
Quelles autres ressources avez-vous employées pour vous aider dans votre rôle de mentor?
1) _______________________________________________________________

2) _______________________________________________________________

3) _______________________________________________________________

4. Leçons retenues
Veuillez énumérer trois aspects que vous avez découverts au sujet de votre protégée, de vous-même ou des enjeux touchant les femmes en politique municipale grâce à ce programme :
1) _______________________________________________________________

2) _______________________________________________________________

3) _______________________________________________________________

5. Pour l'avenir
Comment le Programme Protégée pourrait-il être amélioré?
1) _______________________________________________________________

2) _______________________________________________________________

3) _______________________________________________________________

Accepteriez-vous un nouveau mentorat à l’avenir?   Oui / Non
Recommanderiez-vous le Programme Protégée à : 

des mentors éventuels?


Oui / Non

des protégées éventuelles? 

Oui / Non

Pourquoi? 
Avez-vous d’autres observations à ajouter?
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